
قاســـــــم حدادی فر کاپیتان با تجربه ذوب آهن که قراردادش را با این باشـــــــگاه تمدید 4
کرده، روز گذشـــــــته کفش هایش را آویخـــــــت و از دنیای بـــــــازی خداحافظی کرد. چندی 
پیش تصویری از تمدید قرارداد این بازیکن در کنار مدیرعامل ذوب آهن منتشر شد. 
حدادی فر گویا در این مدت با مهدی تارتار ســـــــرمربی ذوب آهن به مشـــــــکل خورده و 

نمی تواند به همکاری با او ادامه دهد. هفته گذشته و بعد از غیبت کاپیتان در تمرینات 
تیم، شایعاتی به وجود آمد. مدیرعامل ذوب آهن اوایل هفته در یک برنامه ورزشی در 
مرکز اصفهان اعلام کرد مشکلات حل شده و این بازیکن در تمرین حاضر می شود. در 
حالی که قرار بود او سه شـــــــنبه به محل تمرین تیمش برود اما نرفت و 24 ساعت بعد 

، به  هم خبر خداحافظی اش را رسانه ای کرد. گویا در صحبت های آخر حدادی فر و تارتار
کاپیتان ذوبی ها این طور القا شده که سرمربی تیم به خاطر حضورش در فصل جدید، 
سر او منت می گذارد. همین موضوع باعث شد حدادی فر از کوره در برود و تصمیم به 

خداحافظی بگیرد. قاسم حدود 21 سال در ذوب آهن بازی کرد. 

! خداحافظی حدادی فر به خاطر منت گذاشتن تارتار
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ایرانموفقبهصعودهایهشتهزارمترینشدهاند. زنانزیادیاز
بله. زنان زیادی موفق نشـــــــده اند و این دلایل مختلفی دارد. من از وقتی 
خودم را شـــــــناختم ورزش می کردم. همین ورزش کردن مســـــــاله مهمی  
است. ایروبیک، بدن سازی، آمادگی جسمانی، یوگا، دوچرخه سواری، بعد 
هم کوهپیمایی و یخ و برف... اینها کمک کننده بود. در دوچرخه سواری 
تا قهرمانی اســـــــتان هم پیش رفتم و هنوز هم دوچرخه سواری را دنبال 
می کنم. یک جورهایـــــــی ورزش مکمل کوه نوردی ا ســـــــت. بعدتر دنبال 
مربیگری یوگا، بدن ســـــــازی و ســـــــنگ نوردی هم رفتم. کوهنوردی را هم 
با کوه های زادگاهم مشهد و استان خراسان شـــــــروع کردم. بعد به قلل 
شـــــــهرهای مجاور و پس از آن در فصول مختلف بـــــــه دماوند، علم کوه و 

سبلان صعود کردم.  
عواملمهمدر بهنظرمیآیدحمایتمالیوپشـــــــتیبانیخانـــــــوادهاز

کوهنوردیوصعودبهویژهبرایزنانباشد.
در طول این ســـــــال ها یکی از خوشـــــــبختی هایم برخـــــــورداری از حمایت 
خانواده بود. هیچ وقت با مخالفت آنها روبه رو نشـــــــدم بجزاولین برنامه 
برون مرزی ام؛ صعود به کورژنفسکایا، سومین قله بلند  کوه های پامیر  در  
تاجیکستان. پدرم برای اولین و آخرین بار با این سفر مخالفت کرد. او از 
حضورم در گروه مردانه و بیشتر از صعودم در کشوری بیگانه نگرانی هایی 
داشـــــــت. من در اوج آمادگی بودم، بلیت سفر و همه هزینه ها هم تأمین 
شده بود، به سختی او را متقاعد کردم. حتی سال بعد هم برای صعود به 

لنین در قرقیزستان نگران بودم همان ماجرا تکرار شود اما اصلا مخالفتی 
پیش نیامد. پس از موفقیت در آن اولین صعود، پدرم برای همیشـــــــه 

مشوق و حامی من شد.
برایایرانیهاوبهویژهشـــــــمامشهدیها،هشـــــــتعددخاصیاست.

متریشماشد. ماناسلوهماولینگامهشتهزار
بله دقیقا. هشت برای ما خاص است و من اشتیاق ویژه ای برای اولین 

تجربه در آن سطح از ارتفاع داشتم.
بگویید. اینصعودبیشتر از

ماناسلو، هشـــــــتمین قله بلند دنیا در نپال اســـــــت و صعود من به آن 
مســـــــتقل بود. هم نوردی که پیش از آن بـــــــا او تمرین کنم نداشـــــــتم. 
هم هوایی، توقف  در کمپ هـــــــا و انتظار برای باز شـــــــدن پنجره هوایی و 
صعود، در مجموع برای من یک ماه طول کشید. از کمپ اصلی به کمپ 
یک و دو رفتم. در کمپ سوم، دو شب مانی داشتم و کمپ چهار را حذف 
کردم و از کمپ سه مستقیم به سمت قله حرکت کردم. ششم مهرماه به 
قله رسیدم که حس خوش حالی غیر قابل وصفی داشت. باورم نمی شد 
رؤیایم در واقعیت تعبیر شده. فراز و نشـــــــیب های بسیاری را پشت سر 
گذاشته بودم تا به آن آرزوی هشت هزارتایی برسم. شرکت بلور نوری  تازه 
هم در این مسیر پشتیبان مالی ام بود و کمک کرد به آنچه دوست دارم، 

دست پیدا کنم. از آن ها بسیار سپاسگزارم. 
رؤیایشمادقیقاچهبود؟

ما کوه نوردان هر بار که صعودی به پایان می رسد به ارتفاع بلندتر بعدی 
فکر می کنیم. آرزوی هر کدام مان صعود به هشـــــــت هزاری هاست و در 
ورزش ما موضوع فنی بودن و ارتفاع اهمیت خاصی دارد. من هم مدت ها 
به دنبال چالش بزرگ تری با خودم بود. دلم می خواســـــــت هر چه در این 
سال ها آموخته ام را به یک صعود هشـــــــت هزار متری ببرم به یک برنامه 

دشوارتر برای کاری جذاب و زیباتر. 
تفاوت متریباســـــــایرصعودهاچقدر هزینههایصعودهشتهزار

دارد؟
خیلی متفاوت است. صعود به قلل هشت هزارمتری، بسیار پرهزینه تر 
است. جدا از هزینه اصلی خود صعود که مثلا در مورد من با تخفیفی که 
شرکت برایم گرفت، حدود ١٠ هزار و 500 دلار شد، هزینه هایی مانند بیمه، 
بلیت هواپیما، هتل، غذا و گاهی پوشاک هم وجود دارد که بدون داشتن 

اسپانسر غیر ممکن است. 
اینصعودچهتمریناتیداشتید؟ قبلاز

من همیشـــــــه منتظر اجرای برنامه  و آماده ام. در طول این شـــــــش سال 
تمرینات بدن سازی و آمادگی جســـــــمانی را به طور منظم دنبال کرده ام. 
اجـــــــرای برنامه های مختلـــــــف هم هوایی کـــــــه از ارتفاعـــــــات کمتر و بعد 
صعودهای ســـــــه هزارمتری شروع شـــــــد، به قله پنج هزار متری دماوند و 

شب مانی در آن رســـــــید و تا قله های هفت هزارمتری هم ادامه پیدا کرد. 
تفریح من، ورزش و کوه پیمایی اســـــــت، وقتی برای مهمانی و دورهمی 
ندارم. تمریناتم همیشه فشرده اســـــــت و همه اینها من را در طول زمان 

برای ماناسلو آماده کرد. 
اینمسیرچهافرادتأثیرگذاریدیدهای؟ در

همه کوه نوردانی که تا به حال صعود موفقی داشـــــــته اند و شاگردانی چه 
بسا بهتر از خودشان تربیت کرده اند، الگوی من هستند. اما یکی از افراد 
بسیار تاثیرگذار استادم، رضا خوشـــــــدل بود که مرا با دوره های مربیگری 

هم آشنا کرد.
به عنوان یک زن، پروانه کاظمی را تحسین می کنم. زن بسیار توانمندی  
است. او چند ســـــــال پیش از این هم قدم به عرصه هشت هزار متری ها 
گذاشـــــــته و تا امروز در ایران زنی نداشـــــــته ایم که به اندازه  پروانه کاظمی 

صعود کرده باشد. 
ونشیبهایرسیدنبهرؤیاهابگو. ازصعودهاوفراز

ما خطر می کنیم. اما هیچ حمایت مالی نمی شویم؛ نه از سوی فدراسیون 
و نه وزارت ورزش و جوانان. گاهی یک ماه در شرایط دشوار به سر می بریم. 
حتی در چادر و زمان استراحت هم وضعیت عادی نداریم. ورزشی را دنبال 
می کنیم که مســـــــتقیما ریســـــــک جانی دارد. بحث تغذیه، پوشـــــــش و 
تجهیزات با کیفیت در ارتفاعات کشورهای بیگانه، موضوع بسیار مهمی 
است. من برای هر صعود به جز جست وجو برای اسپانسر، دنبال فروش 
وسایلی هستم که به نظرم دیگر اســـــــتفاده ای ندارد، البته خیلی وقت ها 
هم وسایل لازم را فروخته ام. همه ما این طوریم، یکی موتور می فروشد، 
دیگری ماشین و آن یکی طلا. از هر چیز که ما را به هدف  نزدیک تر کند، دل 

می کنیم  تا بخشی از هزینه صعودمان تأمین شود.

شروع  طبیعت گردی  برنامه های  همان  از   

آرزوقنبری

ورزش

پیمودن  دختـــــــر  فهمیـــــــد  همان جا  شـــــــد. 
دشت های هموار و زندگی در دنیای همیشه 
بهار نیســـــــت. دوست داشـــــــت خودش را به 
چالش بکشـــــــد. چیزی شـــــــبیه حـــــــل کردن 
دوران  ریاضـــــــی  مســـــــاله های  ســـــــخت ترین 
دبیرستان و دانشگاه. با یک مدرک کارشناسی 
ارشـــــــد معماری از دانشـــــــگاه علم و صنعت 
خواسته بود دنبال دلش برود. این که صبح ها به شرکت برود، عصرها به 
خانه بازگردد و این که خانم مهنـــــــدس صدایش کنند، نهایت چیزی که 
کتایون می خواســـــــت نبود  و دلش می خواست از صخره های بلند عبور 
کند و از مســـــــیرهای ناهموار بگذرد. از دیواره کوه بالا بکشد. برود بالا و 
بالاتر دنبال آرزوهایش. پاییز ۶ سال پیش خواسته بود کوه نوردی کند و 
زمستان همان ســـــــال به دماوند صعود کرده بود! این سطرها را از میان 
پیام های صوتی که فرستاده بود، بیرون کشیدم. با کتایون محمودی فر 
که بعد از زهرا نعمتی و پروانه کاظمی ســـــــومین زن ایرانی صعود کرده به 

قله ٨١۶٣ متری ماناسلو است، هم صحبت شدیم:

گفتوگوباکتایونمحمودیفر
سومینزنایرانیفاتحقلهماناسلو

 شـــــــروع یک کار جدید برای کاپیتان شمشیربازی 
فیروزی مازیار

ورزش

ایران امـــــــا معنی این کار این نیســـــــت کـــــــه مجتبی 
عابدینی بخواهد از دنیای قهرمانی خداحافظی کند. 
عابدینی در روزهای پس از المپیک و در روزهایی که 
فشـــــــار و اســـــــترس کمتـــــــری دارد با تیم هـــــــای پایه 
شمشـــــــیربازی کار می کند. خیلی ها بر این عقیده هســـــــتند که مجتبی رخت 
مربیگری را بر تن کرده و قرار است از دنیای ورزشـــــــکاری خداحافظی کند اما 
خودش دلش تاب نمی آورد و می گوید:»حرفش را هـــــــم نزنید.«با این حال 
عابدینی وارد دنیای مربیگری شـــــــده و می خواهد خیلی جدی به آن بپردازد. 
خودش در این باره می گوید:»البته این اتفاق جدیدی نیســـــــت.من قبلا هم 
مربیگری می کردم اما تا به حال به این شکل و به این سبک مربیگری نکرده 
بودم.کار با تیم های پایه عالی است و حال آدم را خوب می کند. فعلا یک اردو 

برگزار کرده ایم و از امروز دوباره بچه ها به اردو بر می گردند. 
این نسل از بچه ها شمشیربازان خوبی هستند.«

عابدینی با بیـــــــان این که حضور این نســـــــل می تواند 
نگرانی پـــــــر کردن جـــــــای ســـــــتاره ها را کاهـــــــش دهد 

می گوید:»خیلـــــــی باید به ایـــــــن جوان ها امیـــــــدوار بود.
پشـــــــتوانه های خوبی بـــــــرای آینده ایـــــــران داریم و 

وضعیت در اسلحه ســـــــابر خیلی خوب است. هر 
چند کار با آنها سخت است اما من این سختی 

و کار کردن با نوجوانان را دوســـــــت دارم. دلم 
می خواهد هر آنچه که در این سال ها تجربه 

کسب کرده ام را در اختیار آنها قرار بدهم.«
عابدینی البتـــــــه در طول همه این ســـــــال ها 

شاگرد هم داشته و به این شـــــــکل نبوده که 
از فضای مربیگری دور باشـــــــد. خودش بیشتر در این 
باره توضیح می دهد و می گویـــــــد:»در کنار فعالیتم برای 

مسابقات مختلف چند شاگرد هم داشـــــــته ام. البته در دو سه سال اخیر و 
به دلیل این که می خواســـــــتم تمرکزم روی المپیک بیشتر باشد از این فضا 
فاصله گرفتم اما حالا تاریخ دارد تکرار می شود و می خواهم این فضا را دوباره 

تجربه کنم.«
آیا این اتفاق بـــــــه منزله خداحافظی از دنیای ورزشـــــــکاری اســـــــت؟ مجتبی 
می گوید:»نه اصلا.فعلا که همزمان هر دو کار را انجام می دهم.پیش می رویم 
تا ببینیم خدا چه می خواهد. کار را شـــــــروع کرده ام و تمام تلاشم این است تا 
هر روز به اطلاعات خودم اضافه کنم. فیلم های زیادی درباره شمشـــــــیربازی 

می بینم و سعی می کنم خودم را به روز نگه دارم.«
در هفته های گذشته خبر رســـــــیده بود که شـــــــاید مجتبی عابدینی دستیار 
امین قربانی در رده پایه ها شـــــــود.اتفاقی که خودش از آن استقبال می کند و 
می گوید:»وقتی قرار است یک کار را شـــــــروع کنی باید این اتفاق از یک جایی 
رقم بخورد. اگر از من بخواهند چرا که نه.حتما ایـــــــن کار را انجام خواهم داد. 

برای آینده باید از حالا تلاش کرد.«
او در پایان با اشـــــــاره به کتف آســـــــیب دیده اش که هنوز هم خوب نشـــــــده 
می گوید:»من قبلا دو دوز PRP زیر نظر دکتر اصلانی پزشـــــــک بهداد اصلانی 
تزریق کرده بودم و حالا پرتوی اولین پزشکی که در ساری من را معاینه 
کرد هم برایـــــــم تزریق یک دوز دیگر را تجویز کرده که شـــــــاید 
بعـــــــداز اردوی دوم انجام دهم. البتـــــــه هفته پیش از 
کتفم MRI گرفتم که نشـــــــان می دهد 60 درصد 
عضله کتفـــــــم پارگی دارد. وقتـــــــی در اردوی 
نوجوانان و جوانان هســـــــتم برای این که 
آمادگی بدنی ام حفظ شـــــــود، کنار بچه ها 
تمرین بدنســـــــازی می کنم. فعلا تا اواخر 
و  نداریـــــــم  مســـــــابقه ای  مـــــــاه  دی 
انجـــــــام  را  بدنســـــــازی  بیشـــــــترکارهای 

می دهم.«

اولین صعود  به ماناسلو 
بیســـــــتم مهر ماه مصادف با چهل و پنجمین سالگرد اولین 
صعود ایرانیان به یک قله هشت هزار متری است. ٢٠ مهر ماه 
سال ١٣55 وقتی هنوز شـــــــرکت های متعدد نپالی و بسیاری 
از امکانات امروزی وجود نداشـــــــتند، تیمسار محمد خاکبیز 
به عنوان سرپرست یک تیم ایرانی متشکل از جلال رابوکی، 
، قاسم  محمدجعفر اسدی، مختار مهدی زاده، علی محمدپور
دادفرمای، محمد بهزادی و یوســـــــف هنـــــــدی را در صعود به 
ماناســـــــلو هدایت کرد. این صعود با مشارکت یک تیم ژاپنی 
صورت گرفت و در نهایت تیم مشـــــــترک محمدجعفر اسدی، 

جان کاگه یاما و پسنگ شرپا موفق به صعود ماناسلو شدند.

 رؤیای 8000 متری

مجتبی عابدینی:خداحافظی نکردم، فعلا در خدمت دوستان هستم

ورود کاپیتان به دنیای مربیگری

درســـــــت چند روز بعد از آن که نیمار 29 ساله اعلام کرد شاید 
جام جهانی ســـــــال آینده در قطر آخرین حضور او در جام های 
جهانی باشد، کریستیانو رونالدو در 36 سالگی به یک رکورد 
منحصربه فرد دیگر در دوران فوتبالی اش رســـــــید. تیم  ملی 
پرتغال سه شنبه شـــــــب و در بازی های مقدماتی جام جهانی 
توانســـــــت تیم لوکزامبورگ را با نتیجه 5 بر صفر شکســـــــت 

دهد.
 رونالدو در این بازی هت تریـــــــک کرد تا تعداد هت تریک های 
خود در لباس تیم ملی پرتغال را به عدد 10 برساند. او حالا تنها 
بازیکنی است که بیشـــــــترین هت تریک را در رده های ملی در 

اختیار دارد. 
ترتیب ایـــــــن 10 هت تریک در لبـــــــاس تیم ملـــــــی پرتغال به 
 این ترتیـــــــب اســـــــت: 1– مقابل ایرلند شـــــــمالی در ســـــــال

2013؛ 2– مقابل سوئد در سال 
2013 ؛ 3– مقابل ارمنستان در 
سال 2015 ؛ 4 – مقابل آندورا در 

سال 2016 ؛ 5 – مقابل جزایر فارو 
در سال 2017 ؛ 6 – مقابل اســـــــپانیا در سال 2018 ؛ 

7- مقابل سوئیس در ســـــــال 2019 ؛ 8 و 9 – مقابل 
لیتوانی در ســـــــال 2019 و 10 – مقابل لوکزامبورگ در 

سال 2021. 
، تعـــــــداد هت تریک هـــــــای کریس در  از طرف دیگر
دوران فوتبالـــــــی اش به عدد 58 رســـــــید که به این 
 ترتیب اســـــــت: 10 هت تریک برای تیم  ملی پرتغال،

 3 هت تریک برای یوونتـــــــوس؛ 44 هت تریک برای 
رئال مادرید و یک هت تریک برای منچستریونایتد.
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 بانک دی یکی از شــفاف ترین و ســالم ترین نهادهای اقتصادی و اجرایی 
در کشور محسوب می شــود. به گزارش روابط عمومی بانک دی، حمدا... 
محمدی، مدیرکل حراســت بانک با اعلام این مطلــب در جمع همکاران 
ایــن اداره کل افــزود: بانــک دی در واقــع متعلــق بــه خانواده هــای معظم 
شــهدا و ایثارگــران کشــور اســت و ایــن هویــت موجب شــده تــا ایــن ســازمان به یکــی از 

شفاف ترین و سلامت ترین ساختارهای اداری کشور تبدیل شود.
وی ادامــه داد: در همیــن حــال، بخــش قابــل توجهــی از همــکاران بانــک دی، خــود 
عضــوی از خانــواده بــزرگ معظــم شــهدا و ایثارگــران کشــور هســتند و همیــن موضــوع 
پاکدســتی و صداقــت در رفتــار و عمــل را بــه اصلــی مهــم در ایــن ســازمان تبدیــل کــرده 
اســت. محمــدی گفــت: همــه مــا اعتقــاد داریــم صیانــت از ســرمایه های خانواده هــای 
، برکات بســیاری بــه دنبــال دارد و شــکوفایی و رشــد بانــک دی و  معظم شــاهد و ایثارگــر
 مســیر موفقیت طی شــده، ناشــی از همین برکــت و دعــای خیر این قشــر معظم اســت.

مدیرکل حراســت بانــک دی با اشــاره به این کــه صیانت از ســلامت ســازمانی بــه معنای 
صیانــت از ســرمایه و آبــروی ایثارگران اســت، تصریح کــرد: حفظ کرامت انســانی و شــیوه 

خدمات رســانی به خانواده هــای شــاهد و ایثارگــر از مهم تریــن معیارهای ســنجش رفتار 
سازمانی در بانک دی است و با توجه به این که سهامداران اصلی این بانک خانواده های 
گران قدر شــهدا، جانبــازان و ایثارگران کشــور هســتند، مــا با حساســیت فــراوان هرگونه 
عــدول از ایــن رفتارهــای ســازمانی را در خانــواده بــزرگ بانــک دی رصــد کرده و نســبت به 

هرگونه بی توجهی به این موضوع برخورد جدی داریم.
وی افزود: یکی از شاخص های سلامت در سازمان ها، نسبت تخلفات کارمندان نسبت 
به تعــداد نیروی انســانی فعال اســت. در ایــن شــاخص نیز بانــک دی جزو ســازمان های 
پیشــرو بوده و هــم کنترل هــای داخلی و هــم عملکــرد مجموعه های بازرســی و حراســت 
بانک موجب شده اســت شــاهد کمترین تخلفات در این سازمان باشــیم به گونه ای که 
در دو ســال گذشــته، فقط یک مورد تخلــف انضباطی و عملکــردی جدی را شــاهد بودیم 
که یکی از همکاران، از موقعیت شغلی خود اســتفاده کرده و رانتی را ایجاد کرده بود که با 
هوشمندی و اقدام عمل مناسب، کارمند متخلف شناسایی و تحویل دستگاه قضایی 
شد. در این مورد هزینه مالی برای بانک ایجاد نشد و ضرر اندک وارده، به سرعت با حکم 

قضایی جبران شد.

ح و برنامه بانک مســکن شــرایط دریافت   عضو هیــات عامل و معاون طر
تســهیلات مکمل خرید مســکن برای متقاضیان را تشــریح کــرد. محمد 
ح و برنامه بانک مسکن در  حسن مرادی، عضو هیات عامل و معاون طر
گفت و گو بــا خبرنگار پایــگاه خبری بانک مســکن ، اعلام کرد: بــا افزایش 
ســقف تســهیلات مســکن از محــل اوراق نــه تنهــا خانه اولی ها قــادر بــه اســتفاده از این 
تســهیلات برای خرید مســکن خواهند بود بلکه متقاضیان تبدیل به احسن واحدهای 
مســکن و افرادی که پیــش از این اقدام بــه دریافت تســهیلات برای خرید مســکن کرده 
بودنــد نیــز می تواننــد از ایــن تســهیلات اســتفاده کننــد. وی در ایــن بــاره توضیــح داد: 
خانه اولی هــا می توانند پــس از قولنامه ملک مــورد نظر خود بــه همراه فروشــنده و تمام 
( به بانک مراجعه کــرده و اقدام به  مدارک مالکیتــی و هویتی طرفین ) فروشــنده وخریدار
ارائه درخواست برای دریافت تسهیلات مسکن کنند. مرادی افزود: علاوه بر این افرادی 
که پیش از این نیز با استفاده از تسهیلات خرید مسکن اقدام به خرید مسکن کرده اند 
نیز می توانند بار دیگر از این تســهیلات اســتفاده کنند. این افراد در دو گروه طبقه بندی 
می شوند که دریافت تســهیلات برای هر کدام از متقاضیان در این دو گروه شرایط خاص 

خــود را دارد. وی توضیح داد:  یک دســته افرادی هســتند که در ســال های قبــل اقدام به 
خرید مسکن کرده اند و تسهیلات دریافت کرده و تسهیلات خود را بازپرداخت کرده اند 
و هم اکنــون برای خریــد واحد دیگــری قصد اســتفاده از تســهیلات دارند. این افــراد برای 
دریافت دوباره تســهیلات مســکن منعی نداشــته و می تواننــد به همان روشــی که گفته 
شد پس از انجام معامله برای دریافت تســهیلات مراجعه کنند. مرادی افزود: اما دسته 
دیگر متقاضیانی هســتند که هم اکنــون در مرحله بازپرداخت تســهیلات دریافت شــده 
برای خرید واحد قبلی خود بوده اما قصد دارند واحد خود را تبدیل به احسن کنند و برای 
این منظــور قصد دارنــد از ســقف جدیدتســهیلات اســتفاده کنند. ایــن افراد مــی توانند 
تسهیلات قبلی را به واحد جدید منتقل کنند و در صورت تمایل همچنین مابه التفاوت 
ســقف های قبلی تســهیلات با ســقف های جدید را نیز دریافت کنند. به عنــوان مثال اگر 
فردی ســه ســال قبل بــا اســتفاده از تســهیلات 60 میلیــون تومانــی اوراق اقدام بــه خرید 
مســکن کرده اســت و در حال حاضــر 40 میلیون تومــان بدهــی دارد هم اکنــون در تهران 
می توانــد این تســهیلات را تــا 200 میلیــون تومــان افزایــش دهد، یعنــی برای واحــد جدید 

اقدام به دریافت 160 میلیون تومان مابه التفاوت تسهیلات کند.

ین نهادهای سازمانی کشور است ین و سالم تر بانک دی یکی از شفاف تر

یافت تسهیلات مکمل  بانک مسکن برای متقاضیان شرایط در


