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کارگاه زندگی
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سبک زندگی

به جرم معلولیت

ــت، ســـر که  ــ ــاد اس ــ  تـــعـــدادشـــان زی

روزنامه نگار

لیلی تهرانی
بچرخانیم، می بینیم یک فرد نابینا 
می فروشد.  فال  تهران  متروی  در 
که از ناحیه پا معلول است زیر پل عابر پیاده خیابان  فردی 
حافظ ماسک می فروشد. یک نفر دیگر سوار بر ولیچر برای 
عبور از خیابان به مشکل خورده و نفر دیگر باعصای زیر بغل، 
که قصد ورود به  چشم به پله های بی شمار اداره ای دوخته 
آن را دارد. همه  این افراد یک نقطه مشترک دارند، این که مهر 
معلولیت بر پیشانی شان خــورده و بسیاری از آنها بیکارند. 
ارگانی هم آنها را استخدام نکرده و زیرساخت شهری برای 

عبور و مرور آنها مناسب نیست. 
ایــنــهــا مــهــم تــریــن مــشــکــات ایـــن قــشــر اســـت. حـــال ایـــن که 
اجــرایــی شدن  انتظار  ــراد دارای معلولیت در  اف از  بسیاری 
ــدود  ــه ح ک ــون حــمــایــت از مــعــلــولان هــســتــنــد. قــانــونــی  ــان ق
ــنــد15 آن عــنــوان شــده  ــذرد و در ب ــی گ ــال از عــمــر آن م 18ســ
دولت مکلف است حداقل 3درصد مجوزهای استخدامی 
کارگری دستگاه های دولتی و عمومی را  رسمی، پیمانی و 
که  به جامعه معلولان اختصاص دهد. این در حالی است 
کردن این قانون   بسیاری از دستگاه های دولتی از اجرایی 

سر باز می زنند.
گر فرد دارای معلولیتی در اداره ای استخدام شود، شرایط  ا
میز  پشت  ــرای  ب مناسب  فضای  پله،  جمله  از  استخدامی 
بودن و مسیر رفت و آمد مناسبی ندارد. همین نکته می تواند 

زندگی و کار را برای او سخت تر هم کند.
 بندهای دیــگــر قــانــون از مــنــاســب ســازی فــضــای آمــوزشــی، 
ــراد دارای معلولیت  اف بــرای  یا شهری  تفریحی، بهداشتی  
می گوید. بــا ایــن حــال امــا در سطح شهر تــعــداد بسیاری از 
افــراد دارای معلولیت از فضای مناسب بی بهره اند، بیشتر 
ساختمان ها آسانسور ندارند و پله های بلند و طولانی، عبور 
و مرور را برای آنها سخت می کند. عبور از خیابان و پیاده رو با 
وجود مبل ها و موانعی که بعضا در پیاده رو قرار دارد، سخت 
اســت. همه ایــن موانع باعث شــده افــراد معلول در جامعه 

ایرانی با مشکات زیادی دست و پنجه نرم کنند.

دیدگاه

ــراد در مــراحــل آشــنــایــی و انــتــخــاب همسر،  ــت افـ  بهتر اس
چون  کنند  طبقه بندی  را  انــتــظــارات شــان  و  خواسته ها 
کــه بــراســاس اولویت ها  ــت و صحیح اســت  انتخابی درس
انجام شــود. پس بــرای انتخاب همسر آینده اولویت ها را 
گی های همسر دلخواه  فراموش نکنید. بهتر است افراد ویژ
گی هایی که انتظار دارند و باید در وی  خود را بنویسند، ویژ
وجود داشته باشد؛ کلمه »باید« برای این نقطه مهم است. 

گی های رفتاری و خلق وخویی  درواقع همسر آینده باید ویژ
داشته باشد که فرد می پسندد.

 بخش دوم باید به خصوصیاتی اختصاص داشته باشد که 
که  نباید در همسر آینده وجود داشته باشد. خصوصیاتی 

فرد از آنها بدش می آید در این دسته جای دارد.
را در  گی هایی  آینده ویژ  بخش ســوم خصوصیات همسر 
آیــنــده اش آنها  که فــرد ترجیح می دهد همسر  بر می گیرد 

می تواند  خصوصیات  ایــن  دسته بندی  باشد.  داشته  را 
که شناخت درستی  کلیت را در اختیار افــراد بگذارد  این 
کنند و ارزیابی دقیقی انجام دهند.  از فرد مورد نظر پیدا 
برنامه ریزی برای تعامل هم با این روش شکل می گیرد تا 
که با او آشنا  که شخصی  در انتها فرد به این نتیجه برسد 
شده است آیا خصوصیات مورد انتظار او را به عنوان همسر 

آینده دارد یا خیر؟ 

روش هایی برای 
انتخاب صحیح 
همسر آینده

ــاتـــوانـــی  مــعــلــولــیــت یــــا نـ

روزنامه نگار

حامد سرلکی

ــــه آســیــب هــای  جــســمــی ب
از اختلال و ناتوانی  ناشی 
گفته می شود که به ایجاد 
از  جلوگیری  و  محدودیت 
ایفای نقش طبیعی فرد در 
زندگی منجر می شود. این 
نــقــش بــراســاس جنسیت 
ســن و عــوامــل اجتماعی و فرهنگی بــه عــهــده فرد 
گذاشته شده اســت. در همین خصوص فرد دارای 
مــعــلــولــیــت یـــا مــعــلــول، کــســی اســـت کـــه بــخــشــی از 
حرفه ای  اجتماعی،  جسمی،  فیزیکی،  توانایی های 
ذهنی و روانی خود را از دست داده یا اصلا به دست 

نیاورده است.

طبق آمــارهــای جهانی، حــدود 15درصـــد از جمعیت 
جهان یعنی بیش از یک میلیارد نفر با نوعی از معلولیت 
زندگی می کنند. افــراد دارای معلولیت، در حوزه های 
امکان  آمـــوزش  و  اقتصاد  اجــتــمــاع،  ازجمله  مختلف 
ــراد بــدون  ــد و در مقایسه بــا افـ کمتری دارنـ مشارکت 
معلولیت با مشکات اقتصادی بیشتری روبه رو هستند. 
دلیل آن برخاف تصور عموم، معلولیت به خودی خود 
نیست بلکه موانع خارجی و محدودیت های ساختاری 
معلولیت  مــوضــوع  بــه  جامعه  بی توجهی  از  ــرآمــده  ب
کــاری هــم از  اســت. محیط های شــهــری، تحصیلی و 
ــراد دارای  بـــرای افـ نظر فیزیکی و هــم از نظر فرهنگی 
هستند  مانعی  و  نشده اند  مناسب سازی  معلولیت 
کامل افــراد دارای معلولیت در اجتماع،  بــرای حضور 
کیفیت زندگی آنها. در ایران، افراد دارای  رشد و بهبود 

معلولیت بخش قابل توجهی از جمعیت کشور را تشکیل 
گــزارش سازمان بهداشت جهانی،  می دهند. مطابق 
به طور متوسط از هر 100 ایرانی در مجموع 3/9 سال با 
نوعی از معلولیت زندگی می کند. این رقم، درکشورهای 
توسعه یافته مانند آلمان ۷/6، هلند 4/6، سوئد 5/6 و 
در کشورهای غیرتوسعه یافته مانند چاد 6/13، نیجریه 
2/13 و زامبیا 2/14 است. سال 138۷ و در پی امضای 
معلولیت  دارای  افــراد  حقوق  بین المللی  کنوانسیون 
ــران، اقــدام هــای دولــتــی بیشتری در حــوزه  ــ تــوســط ای
قانون گذاری برای حل مشکات افراد دارای معلولیت 
در کشور انجام شد، مانند: تدوین آیین نامه، تصویب و 
اباغ قانون بازنشستگی معلولان و تصویب قانون جامع 
حمایت از حقوق افــراد دارای معلولیت. هرچند این 
اقدام ها به دلیل تعدد مسائل افــراد دارای معلولیت، 
گـــروه هـــای دارای  تــنــوع  ــات معلولیت،  ــ ــفــاوت درج ت
کودکان و  کهنسالان و  گرفته تا  معلولیت، از جانبازان 
کافی و رسیدگی های لازم به این مسائل،  نبود توجه 
افراد  زندگی  در  قابل توجهی  تغییرات  نتوانسته  هنوز 
کند اما همزمان، سازمان های  دارای معلولیت ایجاد 
مردم نهاد و فعالان حوزه حقوق افراد دارای معلولیت، 
گسترده ای برای بهبود زندگی این جامعه  تاش های 

بزرگ انجام داده اند. 

   نقش بی بدیل سازمان های مردم نهاد

غ از اقــدامــات نهادهای رسمی در قبال معلولان  فــار
ــا« ]ســـازمـــان هـــای  ــن ه ــم بـــا تشکیل بــســیــاری از »س
مردم نهاد[، جامعه معلولان تاش داشته تا بسیاری 
از محدودیت های ناشی از وضعیت اجتماعی خود را 
رفع کند. درخشش بسیاری از معلولان در حوزه ورزش 

و کسب وکارهای مجازی نشان داده است که پتانسیل 
گــروه اجتماعی وجود  خاموشی از توانمندسازی این 
داشته و اساسا دولت و مجلس به جز برنامه ریزی های 
داخلی خود باید فضای مناسبی برای افزایش محدوده 
کند.  ایجاد  اختیارات سمن های مربوط به معلولان 
حضور فعال این انجمن ها در سطح جامعه و پیگیری 
مطالبات شان بسیار قدرتمندتر از پیگیری های ما در 
بخش دولتی بوده است و این جایگاه قدرتمند سمن ها 
ــوزش معلولان  را نــشــان مــی دهــد. اقــدامــاتــی نظیر آمـ
)حرفه آموزی( و نیز آموزش خانواده هایی که یک یا چند 
عضو آن از جامعه معلولان بوده به عنوان دو عنصر اصلی 

تشکیل سمن ها در سال های اخیر مطرح بوده است. 

   همیاری نهادهای رسمی با سمن ها

در ابعاد فرهنگی، دستگاه های تبلیغاتی و رسانه ای 
زندگی  کیفیت  بهبود  در  سمن ها  نقش  بر  کید  تأ با 
مختلف  اقــشــار  همه  از  استفاده  توانایی  معلولان، 
ــرد. تأسیس  ــ ک ــازی خـــواهـــد  ــنــگ س ــره جــامــعــه را ف
افـــرادی  دســت  بــه  معلولان  از  حمایتی  سمن های 
بدون محدودیت های جسمانی نشان دهنده درک 
عمیق انسانی جامعه ایران از همبستگی و همیاری 
که اساسا به عنوان یک معیار  به همنوعان خود بوده 
که بنابر  »هویتی« شناخته می شود. یــادآور می شود 
معلولیت  طیف  جهانی،  بهداشت  سازمان  تعاریف 
سازمان های  افزایش  بنابراین  است  گسترده  بسیار 
مردم نهاد و تمرکز هریک بر نوع ویــژه ای از معلولیت، 
امــکــان تحقق زنــدگــی عـــادی بـــرای همه معلولان را 
تا  ناشنوایان  و  نابینایان  از  آورد،  بــه وجــود خــواهــد 
معلولان ناشی از ضایعه نخاعی، قطع عضو و چندین 

و چند طیف مختلف تعریف شده توسط »سازمان 
بهداشت جهانی«.  در هر صورت وضعیت حمایتی و 
مالی این سمن ها باید ناشی از سیاست گذاری های 
کمیتی باشد به نحوی که این حلقه اتصال از  کان حا
شورایاری ها )در برخی مناطق از بخشداری ها( آغاز و 
کان تری  پس از شهرداری و استانداری به وضعیت 
متصل شوند. به نحوی که در ماده 2 قانون حمایت 
از حــقــوق مــعــلــولان صــراحــتــا اعـــام مــــی دارد: »همه 
شرکت های  و  مؤسسات  سازمان ها،  وزارتخانه ها، 
نــهــادهــای عمومی موظفند در طــراحــی،  دولــتــی و 
کن عمومی، معابر  تولید و ساخت ساختمان ها، اما
امکان  که  کنند  عمل  به نحوی  خدماتی  وسایل  و 

ــراد دارای  ــ ــرای اف دســتــرســی و بــهــره مــنــدی از آنــهــا بـ
معلولیت همچون سایر افراد فراهم شود و در تبصره 
آن، همه دستگاه ها را مکلف کرده که در بودجه سالانه 
خود، بودجه لازم برای تحقق این ماده را پیش بینی 
کنند«.از همه مهم تر این که سازمان برنامه وبودجه 
باید بودجه لازم را برای مناسب سازی دستگاه های 
دولــتــی در نظر بگیرد و ممیزان ســازمــان هــا و ستاد 
مرکزی مناسب سازی کشور نیز بر هزینه کرد دقیق آن، 
در محل خود نظارت داشته و دستگاه های بازرسی و 
نظارتی نیز باید بر این عملکرد نظارت داشته باشند 
گذشت حدود چهار سال از تصویب قانون  تا پس از 

مذکور، در نقطه مطلوبی قرار بگیریم.

گزارش

کیفیت زندگی افراد توان یاب بررسی می کند  »جام جم« نقش سازمان های مردم نهاد را در ارتقای 

جدول عادی

ــالا- موفق 2(  ک کــالا به  افــقــی:   1( معامله 
نفوذ به یک سیستم رایــانــه ای- نــام مادر 
تــازه  تــنــدرســت 3(  کـــوروش هخامنشی- 
ــاده- اذیــت کــنــنــده- سپاسگزار  ــت ــه راه اف بـ
ــژاد آریــایــی- شهری ساحلی  4( قومی از ن
عبادت  پارچه زخم  بندی 5(  بــرزیــل-  در 
گــذشــتــه 6( جگر  ــردن- حــیــران- ســـال  ــ ک
ــازک  ســفــیــد- خــواهــش هــای نــفــســانــی- ن
ــی ۷( جــهــت- خــوشــنــویــســی- از  ــج ــارن ن
لبنیات 8( بــوی خـــوش- ســر و صـــدا- راه 
اصــلــی اتــصــال بــه ایــنــتــرنــت 9( رشــتــه ای 
ــنـــاوری- خطاب  ــاربـــردی و فـ کـ از دانـــش 
مــردان ترکیه- زهر 10( فیلمنامه- فیلمی 
ســاخــتــه رخـــشـــان بــنــی اعــتــمــاد بـــا بـــازی 
فریماه فرجامی- خوردنی ناخوشایند! 11( 
سنگین ترین حیوان- دارای خاقیت های 
استثنایی- سوره شصت و چهارم قرآن 12( 
ک  ک کن- مکان خطرنا لوله خونی- غله پا
13( از نــام هــای خــداونــد- لبخند ملیح- 
گرم ترین نقطه زمین-  نمابر 14( بیرون- 
پیش درآمد آشغال 15( ظرف نمک- لباس 

متحدالشکل.
ــریـــض- ســـــؤال- حــفــره  عــــمــــودی:   1( عـ
2( زیــســتــگــاه مــصــنــوعــی مــاهــی- یــکــبــاره 
ــقــاب امـــرای  و بــی خــبــر 3( ولـــگـــردی- از ال
تـــرک- آمـــاس 4( از اصـــول دیـــن- چشم 
ــاق دیده بانی 5(  ات ــود شاعرانه-  خــواب آل
عضو رونــده- شادی و سرزندگی- استانی 
کم  خونی-  ــراق 6( بــیــمــاری  در شــمــال عـ
خون  انعقاد  ویتامین  متحیر-  و  مبهوت 
غ بلورین بهترین فیلم در  ۷( برنده سیمر
سی و نهمین دوره جشنواره فیلم فجر- 
زادگاه- چوبدستی پلیس 8( نقده و بوکان 
از شهرستان های ایــن استان هستند 9( 
 )10 هم  پشت سر  مکافات-  یهود-  معبد 

کنده  یک و یک- قهرمان دوی حیوانات- آ
و سرشار 11( شیفته و عاشق- گروه- درخت 
زبان گنجشک 12( مناسب برای تشریفات 
ــدون بــرنــامــه  ریــزی- بــه طور  ــم- بـ و مــراس
آچــار سرکج-  کامل 13( نوعی  یکپارچه و 
اصا خجالتی نیست- بــرادر شیرازی 14( 
ج شده-  تخته مصنوعی- مشغول 15( در

مقدور- ظلم و جور.

 جدول ویژه

ــای زمــیــن شــنــاســی  ــ ــ افـــقـــی:   1( از دوره ه
دوران سنوزوئیک- از پادشاهان سلسله 

ایــلــخــانــی 2( نــشــانــه مــفــعــولــی- انــقــابــی 
بولیوی- غیرضروری 3( سوغات قمصر- 
کــامــیــون 4( محصل  بـــرادر مـــادر- نــوعــی 
ــا-  ــواج دری هنرستان- حــرکــت شــدیــد امـ
خدای تاریکی در مصر باستان 5( سبک 
و اسلوب- نفع- ذلت 6( مجموعه عقاید 
گردهمایی  گدا-  و آموزه های پیامبران- 
ســیــاســی ۷( حـــرف هــمــراهــی- جوینده 
عــاطــفــه- قـــاب عــیــنــک 8( قـــوم حضرت 
ــی با  ــوم ــب ــن- آل ــوط ک ــل ــخ ــی)ع(- م ــ ــوس ــ م
ــالار عــقــیــلــی 9( تــأیــیــد خــارجــی-  ــ آواز س
کــاشــف مــیــکــروب سل  خــویــشــاونــدان- 
را می خواهد-  دیــگــران  10( خیر و خوبی 

گـــویـــش عـــــرب 11(  مــــــــردار- چـــــوب در 
نماز  جماعت  امــام  پشت سر  مروارید ها- 
شکمو-   )12 سلطنت  تخت  مـــی گـــزارد- 
تکاور-  پایان-   )13 عاقبت  خصوصیت- 
قانونگذار  اولین  فانی-  آغازین 14(  زمان 
دانشگاهی   )15 نسبت  پسوند  ــاریــخ-  ت

معتبر در انگلستان- از ایات بزرگ ایران.
ــرژی-  کـــار و انـ ــد فــرعــی  عـــمـــودی:   1( واحـ
ــرم 2(  ــات- ســرســبــز و خـ ــیـ مــربــوط بــه ادبـ
ــای پــدر- عنصری  رمانی از الکساندر دوم
سمی برای مبارزه با آفات نباتی 3( گیرنده 
کمک حرکتی  وسیله  تلویزیونی-  امـــواج 
ایجاد   )4 تحصیلی  نیمسال  بــیــمــاران- 
سقف  روی  تزئینی  برجسته  نقش های 
و دیـــوار- تــدویــن شــده- بسیار بخشنده 
 )6 کسیر  ا نشست-  شگفتی-  صــوت   )5
تــکــاپــوی بــی حــاصــل- مـــوزه قدیمی سن 
پترزبورگ- زنده ۷( نغمه- مجمع الجزایری 
نویسنده   )8 تمساح  کبیر-  اقیانوس  در 
ــیــایــی رمــــان بـــــارون درخــت نــشــیــن  ایــتــال
گـــوشـــه ای ضــربــی در دســتــگــاه شــور-   )9
بله   )10 پوستی  بیماری  نوعی  بیماری- 
ک  ــاور 11( پــا ــن ــه ـــوس- پ ـــاس آلـــمـــانـــی- ج
کردن- براق کننده پارچه- صنم 12( شرم- 
جانشین وضو- رئیس جمهور شهید 13( 
قوم زردپوست جنوب شرق آسیا- هیزم- 
پندار 14( نوعی بیماری کبدی- یک وعده 
غذای کامل را گویند 15( رمانی نوشته آندره 

ژید- برگزیده و ممتاز- از یک پدر و مادر.
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جدول    6233 
طراح: بیژن گورانی

مرهم سمن ها   بر مصائب معلولان

نگاه

مراقب ترک فعل ها باشیم
که  کیفی زندگی معلولان،   با وجود دغدغه جدی دولت سیزدهم و شخص رئیس جمهور پیرامون ارتقای 
که  قطعا امری مطلوب است اما باید دقت داشت این دستگاه های اجرایی و عوامل تصمیم ساز هستند 
کمااین که این موضوع خود، ترک فعلی  گذر می کنند؛  بدون اقدام عملی و منفعانه از این حوزه به راحتی 
است که مستوجب کیفر است. همان گونه که در تبصره 3 ماده 5 قانون مذکور آمده متخلفان حسب مورد به 
مجازات تعزیری، جزای نقدی و انفصال موقت یا دائم از خدمات عمومی، تنزل مقام یا محرومیت از انتصاب 

به پست های حساس مدیریتی یا حتی اخراج از نهاد یا سازمان متبوع محکوم می شوند. 


