
مطالبات ما بحق است

سیدعباس حسینی، پرســـــتاری که در یکی از بیمارســـــتان‎های شهر 
آبـــــادان کار می‏کنـــــد یـــــک فهرســـــت بلنـــــد بـــــالا از مطالبـــــات خود و 
همکارانـــــش دارد. زمانی که از او درباره خواســـــته‏هایش می‌پرســـــیم، 
توضیـــــح می‌دهـــــد تمـــــام خواســـــته‎های جامعـــــه پرســـــتاری قانونی، 
بحـــــق و معقـــــول اســـــت. ســـــیدعباس تاکید می‎کنـــــد هیچ کـــــدام از 
همکارانـــــش خواســـــته غیرمعمولی ندارنـــــد. آنها دوســـــت دارند کار 
کنند ولـــــی در شـــــرایطی که امـــــکان خدمت وجـــــود داشته‌باشـــــد. او 
تعریف می‎کند شـــــرایط کار کردن در بیمارســـــتان ســـــخت اســـــت و با 
شـــــیوع ویروس کرونا در کشـــــور شـــــرایط بـــــرای کار کردن ســـــخت‏تر 
هم شده‌اســـــت. او از تعداد انـــــدک نیـــــروی کار در هر شـــــیفت کاری 

می‏گوید. 
از این کـــــه در هر شـــــیفت تنها دو تا ســـــه پرســـــتار خدمـــــت می‏کنند 
اما بایـــــد از 20 تـــــا 30 بیمـــــار پرســـــتاری کننـــــد. موضـــــوع تعرفه‎گذاری 
خدمات پرســـــتاران شـــــاید مهم‌ترین مطالبه او و دیگـــــر همکارانش 
اســـــت که همه پرســـــتاران چـــــه در بیمارســـــتان‎های دولتـــــی و چه در 
بیمارســـــتان‎های خصوصی خواســـــتار اجرایی‌شـــــدن آن هستند. او 
توضیح می‏دهـــــد حقـــــوق و مزایای پرســـــتاران همیشـــــه پایین بوده 
اســـــت در صورتی کـــــه بـــــا اجرایی شـــــدن تعرفه‎گـــــذاری پرســـــتاری تا 

حدودی بخشی از مطالبات در حوزه حقوق و مزایا حل می‏شود. 
شـــــدن  اجرایـــــی  بـــــا  ع  موضـــــو می‎دهـــــد  توضیـــــح  ســـــیدعباس 
تعرفه‏گـــــذاری پرســـــتاری، امکان بـــــه خدمـــــت گرفتن پرســـــتاران در 
بخش‎هـــــای متنـــــوع اتفـــــاق می‎افتـــــد. او بـــــه موضـــــوع بهـــــره‏وری 
پرســـــتاران در بخش‎هـــــای متنوع اشـــــاره می‏کند و توضیـــــح می‏دهد 
پرســـــتاران می‏تواننـــــد در بخش‎هـــــای متنـــــوع کار کننـــــد و اگـــــر نگاه 
جامعـــــه ســـــامت و مدیران بـــــه آنهـــــا تغییر کنـــــد، قدم‎هـــــای مؤثر و 

بزرگی در بهبود شرایط سلامت در کشور به وجود می‎آید. 
اســـــتخدام پرســـــتاران شـــــرکتی و تعیین وضعیت نیروها یکی دیگر از 
مطالباتی اســـــت کـــــه از نظر حســـــینی می‏توانـــــد تا حـــــدودی امنیت 
شـــــغلی را بـــــه جامعـــــه پرســـــتاران هدیـــــه دهـــــد. از نظر این پرســـــتار 
جوان به یـــــک نیاز جامعه پرســـــتاری هیـــــچ‎گاه توجه نمی‏شـــــود و آن 
بخـــــش حمایـــــت روحـــــی و روانـــــی از آنهاســـــت. او توضیـــــح می‏دهد 
پرســـــتاران با فشـــــار کاری جمســـــی و روحی زیادی در محیط شـــــغلی 
مواجه‎انـــــد و همیـــــن می‎توانـــــد به ســـــامت روحـــــی و جســـــمی آنها 
صدمـــــه بزنـــــد. از نظر ســـــیدعباس حمایت‎هـــــای روحی و جســـــمی از 
پرســـــتاران می‎توانـــــد بـــــه آنهـــــا کمـــــک کنـــــد تـــــا بهتـــــر و مؤثرتـــــر 

خدمات‏رسانی کنند.
 ســـــیدعباس امیدوار اســـــت و می‎گوید بـــــا این‌که مشـــــکلات زیادی 
در شـــــغل پرســـــتاری وجود دارد اما تلاش‎هـــــای خوبی هم بـــــرای رفع 

نیازها و مشکلات این قشر انجام گرفته‌است. 
ایـــــن پرســـــتار جـــــوان توضیـــــح می‎دهد درســـــت اســـــت بســـــیاری از 
مســـــؤولان قول و قرارهای زیـــــادی می‏دهند و حرف آنهـــــا هیچ‌گاه به 
مرحلـــــه عمـــــل نمی‏رســـــد، بـــــا وجـــــود ایـــــن پرســـــتاران امیدوارند به 
بخشـــــی از مطالبات‌شـــــان جامعـــــه عمـــــل پوشـــــانده شـــــود. او از 
مســـــؤولان می‎خواهد به مشـــــکلات پرســـــتاران به صورت کلی نگاه 
 کننـــــد و سیاســـــتگذاری‎ها هـــــم در راســـــتای عمـــــل به خواســـــته‎ها 

تعیین شود. 

از عوارض بعد از کرونا رنج می‏برم
حســـــین علوی، پرســـــتار 28 ســـــاله بیمارســـــتان شـــــهدای پاکدشت 
هنوز چهـــــره دوســـــت صمیمی‏اش شـــــهید رامیـــــن عزیزی‏فـــــر را به 
خاطر دارد. حســـــین تازه کارش را به عنوان پرســـــتار شـــــروع کرده بود 
و با رامین همکار بود که ویروس کرونا در کشـــــور شـــــایع شـــــد. پس 
، او و دوســـــتش مشـــــغول خدمت به  از شـــــیوع ویـــــروس در کشـــــور
افراد مبتلا بـــــه بیماری شـــــدند. بعد اما رامیـــــن به کرونا مبتلا شـــــد و 
خیلی زود هم دوســـــتش را تنها گذاشـــــت. علوی هنوز از دوســـــتش 
با آه و افســـــوس یـــــاد می‏کند اما بایـــــد به عنوان پرســـــتار بـــــه کارش 
ادامه مـــــی‎داد. بـــــه همیـــــن دلیل طرحـــــش را گذرانـــــد و حـــــالا هم به 
عنوان نیـــــروی قـــــراردادی در بیمارســـــتان کار می‏کند. حســـــین اما در 
شـــــرایط خوبی قرار نـــــدارد. این پرســـــتار جـــــوان در انتظار اســـــتخدام 
شـــــدن اســـــت. او به مـــــا می‏گویـــــد در همه بیمارســـــتان‎های کشـــــور 
کمبـــــود نیـــــروی پرســـــتار وجـــــود دارد اما شـــــرایط تبدیـــــل وضعیت 
نیروها که امســـــال قرار بود انجام شـــــود، بـــــه تعویق افتاده اســـــت. 
علوی حتـــــی تمام بندهـــــا و شـــــرایط اســـــتخدام را هم دارد امـــــا با یک 
تصمیـــــم تمـــــام آروزهایش بـــــر باد رفـــــت؛ بعـــــد از این که اعلام شـــــد 
امســـــال اســـــتخدامی انجام نمی‏شـــــود. این پرســـــتار جوان توضیح 
می‎دهـــــد درخواســـــت او افزایـــــش حقـــــوق و مزایـــــا نیســـــت بلکـــــه 
می‏خواهد شـــــرایطش به عنـــــوان یک پرســـــتار ثابت شـــــود و امنیت 
شـــــغلی داشته‌باشـــــد. حســـــین توضیح می‎دهـــــد به دلیـــــل امنیت 
شـــــغلی که وجود ندارد او و بســـــیاری از همکارانش به فکر مهاجرت 
هســـــتند. علـــــوی تاکید می‎کنـــــد با وجـــــود ســـــرانه پایین پرســـــتار در 
بیمارســـــتان‎های کشور بســـــیاری از دوســـــتانش تعداد شیفت‏های 
زیاد را در ماه و در بیمارســـــتان می‎گذرانند و فشـــــار زیـــــادی را متحمل 
می‏شـــــوند. همه اینهـــــا باعث شـــــده او و دیگـــــران به فکر اســـــتعفا از 

شغل‌شان باشند. 
 حســـــین تعریـــــف می‏کنـــــد در زمـــــان پرســـــتاری از بیمـــــاران دو بار به 
بیمـــــاری کرونـــــا مبتـــــا شـــــده و هرچند کـــــه جان ســـــالم بـــــه در برده 
اســـــت اما این روزها از عـــــوارض پـــــس از بیمـــــاری رنج می‏بـــــرد. او به 
نارســـــایی آدرنال مبتلا شـــــده اســـــت؛ بیمـــــاری‌ای که به شـــــدت نادر 
اســـــت اما عفونـــــت ویروســـــی عفونـــــت ویـــــروس کرونا باعـــــث ابتلا 
شـــــده اســـــت. این روزهـــــا او از خســـــتگی مزمـــــن، ضعـــــف عضلانی، 
کاهـــــش اشـــــتها و وزن، دردهـــــای شـــــکمی، ســـــرگیجه، فشـــــار خون 
پایین و درد مفاصـــــل رنج می‏بـــــرد. هرچند علوی از شـــــغلش ناراضی 
نیســـــت و همچنان مشـــــغول پرســـــتاری از بیمـــــاران اســـــت اما این 
روزها خســـــته‎تر از قبل با عـــــوارض بیمـــــاری که ناخواســـــته به وجود 
آمـــــده اســـــت، کار می‏کنـــــد. او درخواســـــت‎های عجیبی نـــــدارد. تنها 
چیزی کـــــه می‎خواهـــــد تعیین وضعیت اســـــتخدامی‏اش بـــــا توجه به 
قولی که به او داده‏اند، اســـــت. او دوست دارد در کشـــــور خودش کار 
کند و به شـــــهروندان ایرانـــــی خدمات بدهـــــد اما این پرســـــتار جوان 
هم نیاز بـــــه حمایـــــت دارد. می‏خواهد کســـــی از نظر روحـــــی و امنیت 

شغلی به او اطمینان خاطر دهد تا با فراغ بال کار کند.

باید هوای دخترم را داشته باشم
فرشته سلمانیان، همسر شهید شهروز کریمیان افسرده است. این 
را ما نمی‎گوییم. این را صدای خســته و ناراحتش می‏گویــد. این را تمام 
کلمــات و جملاتــش می‏گویــد. کلمــات و جملاتی کــه بدون احســاس، 
خسته و افســرده ادا می‏شود. حدود دو ســال پیش اما شرایط فرشته 
این‌گونه نبــود. حالا حدود دو ســال از پر کشــیدن همســر ســلمانیان 
می‎گذرد. بیســت‌و‌دوم اســفندماه بود که شــهروز بعد از شیفت کاری 
در بخــش آی‏ســی‏یوی بیمارســتان فیاض‌بخــش از گلــودرد شــکایت 
کرد. امــا زمانی کــه چنــد روز بعد نفــس او بند آمــد و او را به بیمارســتان 
رســاندند ســلمانیان فهمید که کرونا ریه‏های پدر دختر 15 ساله‌اش را 
درگیر کرده است. همه چیز اما به یکباره در دور تند افتاد. تنگی‌نفس، 
اتصال به دســتگاه تنفس مصنوعی و بعد نفس‎هایی که رفت و دیگر 
نیامد تا این کــه یک خط صاف و بــدون چین در مونیتــور تصویر پایانی 
زندگی همســر شــد. هنــوز هــم بعــد از مدت‌هــا یــاد آن روز کــه می‎افتد 
صدایــش دورگــه می‏شــود، بغــض می‏کنــد و بــرای لحظــه‎ای ســکوت 
تنهــا صدایــش می‏شــود. حــالا زندگــی بــرای فرشــته تغییر کرده‌اســت. 
او که در راه پرســتاری همســر را از دســت داد و خود ســال‎ها در شــغل 
پرســتاری فداکاری‎هــا کــرده، خســته اســت. بعد از مــدت زمــان حدود 
دو ســال هنوز پرونده شــهادت همســر تعیین و تکلیف نشده‌است. 
از دانشــگاه علوم پزشــکی محــل خدمت چنــد روز قبــل با ســلمانیان 
تماس گرفتنــد و گفتند کــه پرونده‏اش کامل شــده و قرار اســت که به 
بنیاد شهید فرســتاده شــود تا درباره‎اش تصمیم بگیرند. برای فرشته 
اما مهم نیســت. او می‎گوید که برایش مهم نیســت که نتیجه پرونده 
چه می‏شــود. او تمام داشــته‏هایش را از دســت داده اســت، همسری 
را کــه عاشــقانه دوســت داشــته بــرای خدمت فــدا کــرده و حالا شــرایط 
شــغلی خودش هم تغییــر کرده‌اســت. او می‏گوید: »حــالا اولویت‎های 
من تغییــر کرده اســت. رســیدگی به دختــر نوجوانــم از همه چیــز برایم 
مهم‏تــر اســت.« بــه همیــن دلیل اســت کــه درخواســت بازنشســتگی 
داده. بعد از حدود 18 ســال خدمت در حرفه پرســتاری خســته از همه 
جا می‎خواهد که بازنشســته شــود. او می‏گوید که از همه قــول و قرارها 
و دروغ‎هایی که به او گفته شده خســته است. همسر شهید کریمیان 
تنها یــک درخواســت دارد. فرشــته ناامید از همــه جا پنج‌شــش ماهی 
می‏شــود که درخواســت بازنشســتگی داده و امیدوار اســت که هرچه 
زودتر با درخواست او موافقت کنند. هرچند هنوز با بازنشستگی‏اش 
موافقــت نشده‌اســت. او می‏گویــد: »اگــر بــا بازنشســتگی‏ام موافقــت 
نکننــد، اســتعفا می‎دهم.« ایــن را که می‎گویــد برای لحظــه‎ای صدایش 
آرام می‏شود. می‎گوید که دختر نوجوانش به مادر نیاز دارد و بعد از پدر 
. برای ســاختن زندگی دوباره فرشــته  او هم مادر بوده اســت و هم پــدر
دوست دارد که دیگر پرستار نباشد تا شاید شکل زندگی را برای خود و 

فرزندش پرستاری کند و شرایط را بهبود دهد.

حال روحی‏مان را دریابید
تصویر شـــــهید علی صفرلو این روزهـــــا از ذهن بســـــیاری از مردم پاک 
شده‌اســـــت. او اما در اســـــفندماه ســـــال 98 زمانی که ویـــــروس کرونا 
تازه وارد کشـــــور شـــــده بود با لبـــــاس تمام ســـــفید و ماســـــکی که به 
صورت داشـــــت وســـــط بخش مراقب‏های ویژه بیمارســـــتان مدرس 
ایســـــتاد و رو به دوربین خبـــــر تلویزیون گفـــــت: »مردم لطفـــــا رعایت 

کنید.« 
29 شـــــهریور ســـــال 99 اما ویروس کرونال ناجوانمردانه ســـــراغ علی 
، دختر خردســـــال، پدر و مـــــادر و برادرش مهدی  رفت و او را از همســـــر
گرفت. مهدی صفرلـــــو که همکار برادر شـــــهید و همســـــر برادرش در 
بیمارســـــتان مـــــدرس تهـــــران اســـــت و در بخـــــش آزمایشـــــگاه این 

بیمارستان کار می‏کند از حال و روز این روزهای خانواده می‏گوید. 
او توضیــح می‎دهد که بنیاد شــهید خردادماه امســال علــی را به‌عنوان 
شــهید ســامت شــناخت، مســؤولان وزارت بهداشــت و درمــان یــک 
بخش در بیمارســتان هم به نامــش کردند و حقوق و مزایــای او هم به 

خانواده بازمانده تعلق گرفت. 
مهدی امـــــا بـــــه مـــــا می‏گویـــــد که پـــــول نـــــه بـــــرای خـــــود و نـــــه برای 
خانـــــواده‎اش اهمیت ندارد زمانـــــی که برادر دیگر نیســـــت. او توضیح 
می‎دهد ایـــــن روزهـــــا همـــــه اعضـــــای خانـــــواده در یـــــاس و ناامیدی 
زندگـــــی می‎کنند. انگار علـــــی بعد از رفتنـــــش امید به زندگی و شـــــور و 
شـــــوق زندگی‌کردن را با خودش برده‌اســـــت. حالا این روزها همســـــر 
شـــــهید ســـــامت صفرلو، هـــــر روز صبـــــح دختـــــر خردســـــالش را به 
بخش‎هـــــای  در  کارش  محـــــل  در  خـــــود  و  می‏بـــــرد  مهد‌کـــــودک 
بیمارســـــتانی حاضـــــر می‏شـــــود و از بیماران پرســـــتاری می‎کنـــــد. این 
روزمرگی اوســـــت. هرچنـــــد مهدی می‏گویـــــد همه اعضـــــای خانواده از 
همســـــر و دختر خردســـــالش حمایـــــت روحـــــی و روانـــــی می‏کنند اما 
شـــــرایط روحـــــی بازمانـــــدگان زیـــــاد هم خـــــوب نیســـــت. به‌خصوص 

شرایط مادر مهدی خیلی بد است. 

بــرادر شــهید صفرلــو توضیــح می‎دهــد: »مــادرم بی‏تابــی می‏کنــد و یک 
چشــمش اشــک و چشــم دیگرش خــون اســت.« او توضیــح می‏دهد 
مادرش تــا نــام »علــی« را   می‎شــنود گریــه می‎کند. مــادر تنهــا فرزندش 
را می‏خواهــد. مهــدی بارها مــادر را بــه مشــاوره برده‌اســت. او می‏گوید 
هیچ‌کدام از اعضــای خانــواده فرصت عــزاداری را پیــدا نکردند. شــرایط 
روحی بد اســت و بــا وجــود این‌که بارهــا مادر و همســر بــرادرش تحت 
حمایــت روان‎درمانگــر بودنــد امــا غــم از دســت دادن فرزنــد و همســر 

هنوز با آنهاست. 
ایــن کارشــناس آزمایشــگاه ادامــه می‎دهــد شــرایط بــرای بــرادرزاده 
خردســالش از همــه بدتر اســت. دختر خردســال بــدون پــدر نمی‌داند 
باید چــه کار کند و انزوا و گوشــه‌گیری تنها کاری اســت که کــودک انجام 

می‌دهد. 
مهــدی نگــران بــرادرزاده‎اش اســت. نگــران آینــده دختــر خردســال و 
دوســت دارد کســی از آنها حمایــت‎ عاطفــی کنــد. او می‎گویــد: »نه پول 
و نــه مزایای دیگــری برای مــن و اعضــای خانــواده‌ام مهم نیســت. تنها 
چیزی که خانــواده نیاز دارند، توجه اســت. ما دوســت داریم یــک نفر از 
مسؤولان دانشگاه علوم پزشــکی، یک نفر از مدیران وزارت بهداشت 
و درمان یا یک نفر از نظام پزشکی ســراغی از ما بگیرد.« آنها پرتوقع هم 
نیســتند. انتظار ندارند کســی به دیدنشــان بــرود، یک تمــاس کوچک 
هم بــرای آنها کافی اســت. آنهــا فقط انتظــار دارنــد یک نفر حال‌شــان را 

بپرسد و به آنها توجه کند. 
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فــداکاری فراتــر از وظیفه پرســتاران و کادردرمان اســت نباید از 
ظرفیت‌هــای دراماتیــک حرفه‌هــای مختلــف ازجمله پرســتاری 
هــم بــرای روایت‌هــای چالشــی و جــذاب غافل شــد و اجازه داد 
شخصیت‌هایی با هویت و با شغل مشخص مثل خیلی از آدم‌ها 
یــا هــر آدم دیگــر مســاله و مشــکلات خود را در زندگی نمایشــی 
داشــته باشــند و اشــتباه کننــد و به زمیــن بخورنــد و برخیزند یا 
برنخیزند تا شخصیت ملموس و باورپذیری ببینیم و هیچ هم 
اشــتباهش را بــه کل آن حرفــه ربط ندهیــم و به او به‌عنوان یک 
کاراکتر مســتقل با همه آدمیت شــاید بی‌منزه‌اش نگاه کنیم.   
غ از آن نگاه معترض، اتفاقا سیمای شوکران با  از این نظر و فار
بــازی درخشــان و همدلی برانگیز هدیــه تهرانی یکی از بهترین، 
تاریخ‌ســینمای  مهم‌تریــن و ملموس‌تریــن شــخصیت‌های 
ایــران اســت کــه تماشــاگر منصف می‌توانــد واقعا او را درک و با 
او احساس همدردی و همذات‌پنداری کند حتی باوجود اینکه 
آن جامــه ســیاهی کــه در اولیــن صحنه حضورش بر تن دارد، در 
تضــاد و تعــارض نمادین با ســپیدجامگان پیرامونش باشــد و 
نشــانه‌ای از دلدادگــی اشــتباه و سرنوشــت تاریکــش تا این‌بار 
هــم مثــل ســلطان، فرجام خوشــی بــرای نقش‌هایی نباشــد که 
تهرانی و عرب‌نیا بازی کردند. هرچند در شوکران به‌خاطر تلخی 

سرنوشت و آن زارزدن سیما پشت‌فرمان، دیگر حتی نمی‌توانیم 
دیالوگی چون »کوتاه بود اما خیلی خوب بود« را متصور باشیم. 
هرچقدر پرســتار شــوکران باب طبع بعضی از کادردرمان نبود، 
مریــمِ فیلم نجات‌یافتــگان، احتمالا بهترین گزینه برای تایید و 
تعریف و تمجید است. رسول ملاقلی پور با نوشتن و کارگردانی 
ایــن فیلــم کــه در تیتــراژاول آن از جمعیــت هلال‌احمــر ایــران 
قدردانــی و اثــر را هــم تقدیــم بــه جانبــاز مهندس کریــم هرمزی 
و همســر امدادگــرش منیــژه جمشــیدی‌فرد کــرد، کار متفاوتی 
انجــام داد و در میــان فیلم‌هــای جنگــی که معمــولا با محوریت 
مردان روایت می‌شود، یک اثر جذاب و استاندارد دفاع‌مقدسی 
بــا حضــور تعیین‌کننــده یــک زن بــه عنــوان مــددکار و پرســتار 
ســاخت. ایثــار و فــداکاری و جانفشــانی مریم با بازی درخشــان 
عاطفــه رضــوی در یــک موقعیــت ســخت جنگــی و حضــورش 
به‌عنــوان فرشــته نجات‌بخــش در ترکیــب بــا عنــوان فیلم، یک 
ادای دین درست و حسابی سینمایی به پرستاران، پزشکان، 
کادردرمــان و امدادگــران جبهــه و جنــگ اســت و حتــی باوجود 
شــباهت ایــن وضعیت بــا موقعیت‌های خطیــر دیگر همچون 
همیــن دوران‌کرونــا حتــی می‌تــوان ایــن قدردانــی ســینمایی را 
بــه شــرایط فعلــی هــم تعمیــم داد. دشــواری موقعیــت مریــم و 

چالشــی کــه ایــن مددکار و پرســتار بــا آن روبه‌روســت از همان 
اول فیلم و زیر بمباران دشــمن خودش را نشــان می‌دهد و تا 
پایان و نجات رضای مجروح از میدان مین ادامه دارد؛ مشــابه 
کاری کــه پرســتاران و کادردرمــان در دوران اپیدمی کرونا انجام 
می‌دهنــد و انــگار همــه آنهــا همچــون مریــم، بیمــاران مبتلا به 
کرونــا و در نبــرد بــا مــرگ را مثــل رضا)مجــروح قطع‌نخاعی( روی 
برانــکارد بســته‌اند و بــرای رســاندن به موقعیتــی امن و ایمن و 

نقطه‌ســامت با خــود حمل می‌کنند.  
گرچــه شــخصیت مریــم به‌دلیــل مضمونــی واجــد ارزش اســت 
امــا نبایــد ایــن امتیــاز را ســنگ محکــی بــرای مقایســه و مقابله 
با شــخصیت ســیما در شــوکران در نظر بگیریم. در پرســتاری و 
انجام‌وظیفه و رســالت هر دو هیچ شــک و شــبهه‌ای نیســت و 
هــر دو در محــل خدمــت جنگی و شــهری خــود، ذره‌ای کوتاهی 
نمی‌کننــد و تفاوتــی هــم اگــر هســت در موقعیت‌هــای مختلف 
ایــن دو کاراکتــر اســت و حتــی همــان دلدادگــی اشــتباه هــم از 
ســیما، شــخصیتی باورپذیر می‌ســازد. نکته مهم و قابل‌اشــاره 
تاریــخ  شــخصیت‌های  بهتریــن  از  نفــر  دو  کــه  اســت  ایــن 
 ســینمای ایــران بــا شــغل و هویــت پرســتاری خلق و بــه تصویر 

کشیده شده‌اند.

رئیس هیات‌مدیره نظام‌پرستاری گفت: ما حدود ۱۵۰شهید داشتیم و نزدیک به 5000 نفر نیز به کرونا مبتلا و خانواده‌هایشان درگیر شدند. نزدیک به ۴۰۰ نفر از پرستاران 
جانباز شــده‌اند و ریه‌شــان به قدری درگیر شده‌اســت که باید در خانه بســتری باشــند. آنها جانفشانی‌ و ایثارگری‌های بسیاری کردند و خود و خانواده‌هایشان درگیر شدند. 
وقتی درگیر می‌شــوند بار کاری‌شــان بر دوش همکاران دیگر می‌افتد. در تمام این مدت که ما پنج پیک کرونا را گذرانده‌ایم، پرســتاران یک لحظه پا به عقب نگذاشــتند و 

کماکان نیز به خاطر مردم این کار را انجام می‌دهند. آنها عهدی را که بستند با مردم‌شان است و به خاطر قسمی که خورده‌اند کارشان را انجام می‌دهند.
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درددل کادر‌درمان
هفتگ جام‌جم پای حرف برخی پرستاران و خانواده‌های شهدای مدافع سلامت نشسته است
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