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زندگی محمدمهدی حسینی به حضور و فعالیت در 
گروه‌های جهادی گره خورده است. ارتباط او با گروه‌های 
جهادی از ســال84 شــروع شد؛ زمانی که به دانشگاه 
غ‌التحصیلی از دانشگاه اما گروهی که  می‌رفت. بعد از فار
در آن فعالیت می‌کرد به کار خود پایان داد و همین دلیلی 
شد تا حسینی یک گروه تازه تشکیل دهد که سال96 
به‌طور رسمی ثبت و به نام گروه جهادی شهید حججی 
شناخته شد؛ گروهی که همه اعضای آن در تهران زندگی 
می‌کنند اما برای انجام فعالیت جهادی راهی شهرستان 

بشاگرد در جنوب‌شرقی کشور می‌شوند.

ح اشتغالزایی خاص  طر
اعضای این گروه جهادی تا مدتی پیش هر زمانی که 
به شهرستان بشاگرد می‌رفتند چیزی نمی‌دیدند جز 
فقر و ناتوانی. آنها اما دوست داشتند که گره‌ای از این 
مشکلات باز کنند و اهالی شهرستان توانمند شوند. 
به همین دلیل ایده‌های مختلفی را برای توانمندسازی 
اهالی شهرستان بررسی کردند. برخی تصور می‌کردند 
آنها نیز مانند بسیاری از گروه‌های جهادی از خیرین 
هزینه‌ای دریافت می‌کنند تا برای افراد نیازمند اقلام تهیه 
کنند اما این‌طور نبود. حسینی می‌گوید که اگر یک کیسه 
برنج به در خانه افراد نیازمند می‌بردند دو هفته دیگر آنها 
دوباره به برنج نیاز پیدا می‌کردند به همین دلیل به قول 
معروف اعضای گروه به جای رساندن ماهی به سر سفره 
نیازمندان به آنها ماهیگیری یاد دادند. ایده اشتغالزایی 
ایده ساده‌ای بود و آنها از خیرین خواستند که پول برای 
تهیه اقلام خوراکی ندهند بلکه پول برای تهیه زمین، 
نهال و دام در اختیارشان بگذارند‌ حتی لازم نبود که 
خیری هم پولی اهدا کند و به این ترتیب اهدای نهال 
و دام در دستور کار قرار گرفت؛ اقدامی که اعضای گروه 
 ، جهادی نام آن را وقف گذاشتند. وقف دام، گوسفند، بز

غ فقط وقف نبوده است. اهدای دام نیاز به  غ و شترمر مر
محلی برای نگهداری را ایجاد کرد به همین دلیل بسیاری 
از خیرین به نیازمندان زمین اهدا کردند. هر نیکوکاری 
می‌توانست قطعه‌ای زمین را برای کشت نهال یا دام 
اهدا می‌کرد تا پروسه اشتغال‌زایی کامل شود. با این 
غ در  غ و مر ، گوسفند، شترمر ایده بسیاری از خیرین بز
ع پرورش  اختیار گروه قرار دادنــد تا مرغداری‌ها، مــزار
بوقلمون، بز و نیز دامداری‌هایی برای پرورش گوسفند 
و گاو راه‌اندازی شود. در زمین‌های کشاورزی هم نهال 
درخت مورینگا کاشته شد تا منبعی برای درآمد افراد 
نیازمند باشد. آن‌طور که حسینی می‌گوید محصولات 
غ، گوشت، شیر ‌، میوه و روغن  جانبی مانند پشم، تخم‌مر

هم بسته‌بندی و به فروش می‌رسد.

 منطقه خاص، اشتغالزایی خاص
‌از همان ابتدا برنامه این گروه این بود که بسته به شرایط 
منطقه، کار اشتغالزایی را انجام دهند. به همین دلیل 
یکی از مهم‌ترین اقدامات گروه احیای شغل‌های بومی 
منطقه است. پدران بسیاری از اهالی بشاگرد پیش از این 
به کارهای کشاورزی و دامداری مشغول بودند. کاشت 
غ، گوسفند و بز از مشاغل  و برداشت خرما، پرورش مر
رایج در این منطقه بود. هدف این گروه جهادی هم این 
بود که شغل ابا و اجدادی اهالی شهرستان احیا شود 
بنابراین زیرساخت‌های مناسبی برای رسیدن به این 
هدف آماده شد. حسینی توضیح می‌دهد که پرورش 
دام و نیز کشاورزی در این منطقه همیشه به‌صورت 
سنتی انجام گرفته اما برای رسیدن به شرایط مطلوب 

نیاز است که به شکل صنعتی کارآفرینی انجام شود.
به این ترتیب ارائــه آموزش‌های لازم بــرای بــرای ایجاد 
یک کسب‌وکار صنعتی با در دستور کــار قــرار گرفت. 
محمدمهدی توضیح می‌دهد که همزمان با وقف خیرین 
برگزار‌کردند.  را  کلاس‌های اشتغالزایی خود  آنها هم 
استقبال برای حضور در کلاس‌های آموزشی زیاد بود 
و برگزاری کلاس‌ها با اساتید خبره انجام گرفت و هر 
فردی که می‌خواست در کلاس‌های آموزشی شرکت و 
راه‌اندازی کسب‌وکارش را همزمان با شروع کلاس‌ها 

آغاز کرد.
به ایــن ترتیب آمــوزش عملی نتیجه داد و بسیاری از 
افرادی که پیش از این حتی در مشاغل آبا و اجدادی 
شکست خورده بودند به موفقیت دست پیدا کردند. 
آمــوزشــی مدیریت  از بندهای مهم کــاس‌هــای  یکی 

کسب‌وکار است. نکات بازاریابی، فروش و بسته‌بندی 
مناسب برای ارائه محصولات در این کلاس‌ها آموزش 
داده مــی‌شــود. به‌جز ایــن امــا حسینی می‌گوید کــه از 
را به  تا محصولات خــود  کارآفرینان حمایت می‌شود 
فروش برسانند‌ یا در بسته‌بندی‌های مناسب به بازار 

ارائه دهند.

 تحقیقات عملی
‌‌مهم‌ترین کــاری که در این گــروه جهادی انجام‌شده، 
کشت درخت دارویــی مورینگاست. حسینی تعریف 
می‌کند که حدود سه سال قبل یکی از اساتید دانشگاه 
که با این گروه در ارتباط است به آنها گفت که پرورش 
درخت بومی مورینگا در این منطقه می‌تواند بخشی از 
مشکلات را حل کند. درخت دارویی که به درخت معجزه 
معروف است و در هند رشد می‌کند. اهالی شهرستان 
به این گیاه گز روغنی می‌گویند. کاشت این درخت در 
مناطق گرمسیری شهرستان بشاگرد خیلی مناسب 
بــود. به همین دلیل گــروه جهادی تحقیق و پرورش 
این درخت را شروع کردند. پرورش درخت نتیجه داد 
تا اهالی شهرستان منبع درآمــد  و همین دلیلی شد 

مناسبی با کاشت درخت معجزه پیدا کنند.
تحقیقات این گروه جهادی تنها به کاشت درخت دارویی 
مورینگا ختم نمی‌شود. بعد از تحقیقات گسترده برای 
اولین‌بار بوقلمون در این شهرستان پرورش داده شد 
تا منبع درآمدی برای اهالی منطقه شود. حسینی تعریف 
می‌کند که در حال بررسی و تحقیق برای پرورش میگو 
در منطقه هستند که اگر شرایط جوی و زیرساختی برای 
پرورش میگو فراهم باشد آموزش پرورش میگو هم 

به‌زودی شروع خواهد شد.
ــروه تحقیقات دیــگــری را نــیــز انــجــام مــی‌دهــد؛  ایـــن گـ
تحقیقاتی درخصوص امکان پرورش گیاه استبرق که 
بــرای تولید جلیقه‌های ضدگلوله به‌کار مــی‌رود و نیز 
سیر سیاه در حال انجام است و آنها امیدوارند با ایجاد 
بــرای توانمندسازی  را  کسب‌وکارهای متنوع، شرایط 
افراد بیشتری مهیا کنند؛ البته با همین شیوه تاکنون 
حدود 50 نفر به صورت مستقیم و 100 نفر هم به صورت 

غیرمستقیم مشغول به کار شدند.
‌به‌جز اشتغالزایی در منطقه، گروه فعالیت‌های متنوع 
دیگری هم انجام می‌دهد. به گفته حسینی مساله کمبود 
آب در منطقه بشاگرد جدی است. به همین دلیل گروه 
تحقیقی برای آبخیزداری انجام دادند. تحقیق که البته به 
مرحله اجرایی درآمد. احداث یک آب‌بند خاکی برای مهار 
آب‌های سطحی از اقداماتی است که با کمک این گروه 
و البته مسوولان منطقه‌ای انجام‌شده و علاوه براین 
اعضای گروه جهادی برنامه دارند که برای آبیاری مکانیزه 
ح‌هایی را به ارگان‌های مربوطه پیشنهاد  و قطره‌ای طر
دهند تا مشکل هدر رفت آب در زمین‌های کشاورزی و 

ذخیره آب در فصل بارندگی‌های فصلی حل شود. 

 »بشاگرد را باید خود بشاگردی‌ها آباد کنند.« این تفکر گروه جهادی شهید حججی است که 

لیلا شوقی

جامعه

سال‌هاست در شهرستان بشاگرد استان هرمزگان فعالیت می‌کنند. آنها با تکیه بر همین شعار 
مالی،  کمک‌های  به‌جای  داشتند  ــت  دوس چــون  کردند  ع  ــرو ش را  محلی  افــراد  توانمندسازی 
که برنامه‌های  توانمندسازی را در اولویت برنامه‌های خود قرار دهند. به همین دلیل است 
که البته متفاوت از دیگر ایده‌هاست. هر  ح شد. راهکاری  اشتغالزایی در این شهرستان مطر
خیری می‌تواند به اشتغال یک نفر کمک کند و فقط کافی است که مبلغ اندکی پول در اختیار 
غ و گوسفند تهیه  غ، بوقلمون، شترمر ، مر گروه قرار دهد تا زمینه اشتغالزایی با تهیه پرورش بز
شود. به‌جز پرداخت هزینه افراد می‌توانند زمین و نهال هم اهدا کنند. نهال و زمینی که منجر 
ین در شهرستان کم‌برخوردار  به پرورش درخت مورینگا در شهرستان شده است. برای گروه مهم این است که با وقف خیر
کنند.  تلاش  شرایط  بهبود  بــرای  خودشان  شهرستان  اهالی  که  این  مهم‌تر  البته  آیــد؛  به‌وجود  اشتغالزایی  بشاگرد، 
کار شده‌اند؛ البته  گروه مشغول به  کمک‌های این  تاکنون50نفر به‌طور مستقیم و ‌100نفر هم به‌طور غیرمستقیم با 
اشتغالزایی، همه فعالیت‌های این گروه نیست که در بشاگرد انجام می‌شود. این گروه جهادی، تحقیق‌های گسترده‌ای 
هم انجام می‌دهد؛ تحقیقاتی که بسیاری با هدف بهبود شرایط در حوزه اشتغالزایی دنبال می‌شود اما بخشی از تحقیقات 
ین اهداف این  یرزمینی یکی از مهم‌تر ع آبخیزداری است. مدیریت آبی و مخصوصا آب‌های زمینی و ز این گروه در موضو
ــه محمدمهدی حسینی، رئیس‌گروه جهادی  آن انجام داده‌انـــد. در ادام ــادی را هم بــرای  ی که تحقیقات ز گــروه اســت 

شهید‌حججی درباره داستان توانمندسازی اهالی شهرستان بشاگرد می‌گوید.

جوان مسجدی فعال
کشورها مانند  از  امـــروز بسیاری   
بسیاری از شهرها و شهرستان‌های 
ــان بــا مــشــکــل خشکسالی  ــورم کــش
مواجه هستند. این شرایط سبب‌شده 
بسیاری از اراضی کشاورزی این روزها 
به محلی برای طغیان ریزگرد بدل شود. 
کشاورزان اما تنها افرادی نیستند که 
از کم‌آبی رنج می‌برند. این روزها اهالی 
آب  بسیاری از شهرستان‌ها حتی به 
شرب مناسب دسترسی ندارند. مانند 
اهالی بخشی از روستاهای شهرستان 
گــرمــســار اســتــان ســمــنــان. شــایــد به 
همین دلیل است که علیرضا شعبانی 
به دنبال رفع مشکل آنهاست. او در 
ــان  ــ ــت ــ ــار اس ــ ــسـ ــ ــرمـ ــ ــان گـ ــ ــت ــ ــرس ــ ــه ــ ش
ســمــنــان زنــدگــی مــی‌کــنــد و بــه‌عــنــوان 
هیات‌امنا و مسوول کانون فرهنگی‌-

هــنــری مسجد صــاحــب‌الــزمــان‌)عــج( 
شهرستان محل زندگی‌اش شناخته 
می‌شود. علیرضا یک بچه مسجدی 
است که در مسجد یک گروه جهادی 
به نام گروه جهادی شهید کاظمی هم 
ــرده. دغــدغــه ایــن جــوان  ــدازی کـ ــ راه‌انـ
ــع مـــشـــکـــات اهـــالـــی  ــ گـــرمـــســـاری رفـ
روستاهای شهرستان گرمسار است و 
در چند سال اخیر که بسیاری از اهالی 
شهرها و روستاها با مشکل کم‌آبی 
ــد عـــلـــیـــرضـــا بــــرای  ــ ــده‌انـ ــ مــــواجــــه شـ
برطرف‌کردن مشکلات آبی روستاهای 
اطــراف گرمسار قدم برداشته است. 
علیرضا می‌گوید: زمانی که شنیدم اداره 
آب‌وفاضلاب منطقه پروژه‌ای را برای رفع 
مشکلات آبی روستاها در‌پیش‌گرفته 
وارد عمل شدم. به این ترتیب او هم 
ــروع بــه کــار و هزینه نیمی از پــروژه  ش
500میلیون  ــی یعنی حـــدود  ــان آب‌رس
تومان را تهیه کرد تا پروژه آبرسانی به دو 
روســتــای منطقه بــا سرعت بیشتری 
پیش برود. علاوه بر این او طرحی را به 
ــرای  بــخــشــداری و دهـــیـــاری منطقه ب
آبرسانی به روستاهای عشایری ارائه 
داد. روســتــاهــایــی کــه در تابستان با 
مشکلات کمبود آب آشامیدنی مواجه 
ــا کـــمـــک شــعــبــانــی  ــ ــالا ب ــ ــد و حـ ــ ــودن ــ ب
مخزن‌های آبی دارند تا در تابستان از 
کمبود آب رنج نبرند. علیرضا توضیح 
ــر چـــنـــد روز یــکــبــار  ــ ــه ه ــ ــد ک ــ ــی‌ده ــ م
ــه روســتــاهــا  ــای حــمــل آب ب ــودروهـ خـ

آبرسانی می‌کنند.
‌علیرضا دغدغه‌های دیگری هم دارد 
ــق مساجد هــم هست.  و بــه فکر رون
از  او توضیح می‌دهد‌ برخی  که  آنطور 
مساجد در روستاها و شهرهای کوچک 
شهرستان محل زندگی‌اش به‌دلیل 
حضور نداشتن روحانی غیرفعال شده 
بود و همین باعث شد تا شعبانی با 
کمک سازمان تبلیغات و امام‌جمعه 
شهرستان برنامه‌ریزی کرده و طرحی به 
ح سفیران راه‌اندازی کند. طرحی  نام طر
مناسبت‌های  در  آن  بــه‌واســطــه  کــه 
مختلف روحانیون به مساجد می‌روند. 
آنــطــور کــه ایـــن جـــوان دهـــه هفتادی 
ح بسیاری از  توضیح می‌دهد با این طر

اهالی با مساجد آشتی کرده‌اند.
ــرای بــرگــزاری  افـــزون بــر ایــن شعبانی ب
موکب‌ها، جشنواره تئاتر و جشن‌های 
ح‌هایی  مذهبی نیز تلاش می‌کند. طر
که بسیاری از آنها رنگ‌ورویی فرهنگی 
دارند و اهداف آنها آشتی دوباره مردم 

با مساجد است.
درست است که بیشتر فعالیت‌های 
علیرضا متوجه کارهای فرهنگی است 
اما او به خانواده‌هایی که نیازمندند هم 
توجه می‌کند. ساخت منزل برای بانوان 
بی‌سرپرست، ساخت سرویس‌های 
ــراد  ــازی مــنــازل افـ ــازسـ بــهــداشــتــی و بـ
نیازمند از دیگر اقــدامــات شعبانی و 

دوستانش است. 

حق با 
شماست 

info@jamejamOnline.ir 

روابط عمومی : 23004444

ینه #خلافی-هز
شیرمحمدی از تهران:

 پــیــش از ایــن بــا مــراجــعــه بــه سایت 
ــورت رایــگــان  ــه‌ص پلیس راهـــور 120 ب
خــافــی خـــودرو اســتــعــام و پــرداخــت 
می‌شد ولی الان بعضی از نرم‌افزارها 
پولی  خــدمــات  ایــن  اپلیکیشن‌ها  و 
شده اســت؛ اقدامی که منصفانه به 

نظر نمی‌رسد.

#سایت-بیمه
ج: سرتیپی از کر

 سایت بیمه‌ایران بسیار کند است و 
با توجه به حجم زیاد متقاضیان برای 
استفاده از آن، امــیــدوارم مسوولان 
این شرکت هرچه زودتر فکری به حال 
این سایت و بهبود ارائه خدمات  آن 

بکنند.

#دارو-قیمت
ناصری از اردبیل:

داشته  افــزایــش  خیلی  دارو   قیمت 
است و این ماجرا گرفتاری خانواده‌ها 
را بیشتر کرده است. این درحالی است 
ــده در این  ــذف ش کــه ارز دارو نیز ح
شرایط دولت چه تدبیری برای کنترل 

آشفته‌بازار دارو دارد؟

گاهی از اختلال اوتیسم، نشانه‌های اولیه   در ماه جهانی آ
و اقدامات مورد نیاز برای کاهش علائم این اختلال را  بررسی کرده‌ایم

ابهام‌زدایی از اوتیسم

پیامی چهارشنبه  ج  در پی  در 
1400/11/06 بــا عــنــوان »خــرابــی 
« مشاور  ــراز آسفالت جـــاده هـ
ریاست و مدیر روابط‌عمومی 
سازمان راهداری و حمل‌و‌نقل 
جاده‌ای وزارت‌راه و شهرسازی 
بــا ارســال نــمــابــری اعـــام کــرد: 
به استحضار می‌رساند علاوه 
ــر عملیات نــگــهــداری جــاری  ب
شــامــل ایــمــن‌ســازی بــا نصب 
ــزات ایــمــنــی،  ــی ــه ــج عـــائـــم و ت
ــه پــرکــنــی،  لــکــه‌گــیــری راه، چــال
ریزش‌برداری و پاکسازی محور 
نقاط رانشی و... که به صورت 
مستمر و روزانه توسط ادارات 
ــداری و حــمــل‌و‌نــقــل  ــ ــ کـــل راهـ
جـــاده‌ای استان‌های تهران و 
مــازنــدران در این محور انجام 
مــی‌شــود، لکه‌گیری مــحــور در 
قسمت‌هایی که دارای خرابی 
ــدوده  ــح ــوده و در م ــ ــد ب ــدی ش
ــام و  ــج ــور ان ــذک ــای م ــان‌ه ــت اس
ــاری ضــمــن تــراش  ــال‌جـ در سـ
25000مترمربع آسفالت حدود 
آسفالت  روکــش  1/5کیلومتر 
ــان مـــازنـــدران  ــتـ در حــــوزه اسـ
ــی ســــال‌هــــای اخـــیـــر نــیــر  ــ و ط
و  لکه‌گیری  10کیلومتر  حــدود 
روکــش آسفالت در محدوده 
ــده و  ــام‌ش ــج ــران ان ــه ــان ت ــت اس
3کیلومتر  آســفــالــت  روکــــش 
)حــدفــاصــل خــروجــی  از مــحــور
مبارک‌آباد(  تا  امامزاده‌هاشم 
در دستور کار قرار دارد. شایان 
ذکر است خرابی‌های موجود 
در مــحــدوده خــدمــات شهری 
رودهن، آبعلی و... نیز از طریق 
شــهــرداری‌هــای مربوطه قابل 

پیگیری است.
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کسب‌وکار خودمان
‌مانند بسیاری از مردم جنوب و بشاگرد، رنگ پوست موسی جهانشاهی تیره است. او که 25سال دارد از 
غ‌هایش  اینکه توانسته روی پا‌ی خودش بایستد خوشحال است. موسی در نور کم‌رمق مرغداری به مر
آب و دانه می‌دهد. نگاهش می‌خندد. چهار سال قبل اما زندگی او شکل دیگری بود. موسی تعریف 
می‌کند که برای ادامه زندگی و مستقل‌شدن تصمیم گرفت سراغ شغل ابا و اجدادی‌اش یعنی مرغداری 
برود که گسترش کار مرغداری به‌صورت صنعتی برای او مشکلاتی درست کرد؛ مسائلی که باعث شد او 
خیلی زود، شروع نکرده، کارش را تعطیل کند. حضور گروه جهادی در شهرستان اما باعث شد او دوباره 
به فکر راه‌اندازی مرغداری‌اش بیفتد. موسی در کلاس‌های آموزشی شرکت کرد و خیلی زود با استفاده 
از نکاتی که یاد گرفته بود توانست مرغداری را دوباره از نو راه‌اندازی کند. او درحال‌حاضر پنج کارگر دارد 

و به فکر گسترش کارش است.
‌حمید حاجی‌زاده یکی دیگر از افرادی است که به کمک گروه جهادی کسب‌وکار خود را راه انداخته است. 
او سه سال پیش به کمک این گروه وامی گرفت و 35راس بز خرید. حمید تعریف می‌کند که محصولات 

خود را به یزد و تهران ارسال می‌کند.
، 283نهال مورینگا دارد.  ، معلم است و در کنار شغل معلمی کشاورزی هم می‌کند. قنبر قنبر تاجدار
تاجدار توضیح می‌دهد که برای 9نفر که پیش از این در روستا بیکار بودند اشتغالزایی کرده است. چراکه 

فرآورده‌های درخت‌های تاجدار به کشورهای همسایه صادر می‌شود.

وقف توانمندسازی
اعضای گروه جهادی شهید حججی برای توانمندسازی بومیان بشاگرد تلاش می‌کنند


